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Zakonodavni okvir

Projekt za uspostavljanje funkcije unutarnje revizije 
temelji se na članku 137. Zakona o proračunu
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Članak 137. Zakona o prora čunu

“Unutarnja revizija tijelo je proračunskog 
korisnika koje neovisno i objektivno utvrñuje 
ostvarivanje cjelovitih zadaća i funkcija 
proračunskih korisnika, upozorava na 
nepravilnosti i neusklañenost sa zakonskim i 
drugim propisima kojima je utvrñeno njihovo 
poslovanje te predlaže mjere za njihovo 
otklanjanje i mjere za unaprje ñenje poslovanja 
prora čunskog korisnika .”
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Državni unutarnji revizor 

Potrebne izmjene Uredbe o nazivima radnih mjesta i 
koeficijentima složenosti poslova u državnoj službi 

Definiranje novog radnog mjesta “državni unutarnji 
revizor”
Opis poslova, koeficijenti i stručni uvjeti 

Državni unutarnji revizor ispituje i ocjenjuje valjanost i 
svrhovitost sustava unutarnjih i upravljačkih kontrola i 
računovodstvenog sustava proračunskog korisnika 
Državni unutarnji revizor u radu primjenjuje Meñunarodne 
standarde za unutarnju reviziju (IIA standarde)
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Uprava za unutarnju reviziju i nadzor

Ministarstvo financija je koordinator za razvoj PIFC-
a i unutarnje revizije u javnom sektoru
Sastoji se od:

Odjela unutarnje revizije Ministarstva financija
Odjela unutarnjeg nadzora - Središnje 
harmonizacijske jedinice

Ostvarenju ovoga cilja kroz pomoć EU kroz 
CARDS 2002.
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Nositelj projekta i projektni tim

Projekt provodi meñunarodni konzorcij na čelu s 
tvrtkom SOFRECO (Francuska) u suradnji s Helm-
Corporation Ltd (Ujedinjeno Kraljevstvo).
Stručni tim sastoji se od jednog dugoročno 
angažiranog meñunarodnog stručnjaka (voditelj 
tima), tri srednjoročno angažirana meñunarodna 
stručnjaka, tri dugoročno angažirana lokalna 
stručnjaka, te skupine meñunarodnih i lokalnih 
stručnjaka s kratkoročnim angažmanom. 
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Osnovni podaci o projektu

Ovaj projekt u vrijednosti od 1,38 milijuna € pokrenut je 
u listopadu 2003., a trajat će 24 mjeseca. 

Prva je godina posvećena koncepciji, ažuriranju 
zakonskog okvira i obuhvatnog programa izobrazbe.

Rad u drugoj godini usredotočuje se na prijenos znanja 
kroz pružanje kvalitetne aktivne pomoći na radnom 
mjestu.
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Tri stupa provedbe

Širenje novog koncepta: menadžerska odgovornost

Stvaranje nove profesije: funkcionalno neovisan 
unutarnji revizor u javnom sektoru

Uspostavljanje novog načina koordinacije: 
Središnja harmonizacijska jedinica (SHJ)
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Menadžerska odgovornost
i Financijsko upravljanje i kontrola (FMC )

Provedba sustava FMC zahtijeva ažuriranje 
zakonskog okvira postojećih kontrola. 

FMC kao novi koncept takoñer traži da se kroz 
seminare i radionice u znatnoj mjeri proširi jasno 
razumijevanje o tom konceptu.

Stručnjaci projekta takoñer će Ministarstvu financija 
i ostalim ministarstvima dati praktična rješenja 
prilagoñena stanju u Hrvatskoj. 
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Unutarnja revizija u javnom sektoru …
… funkcionalno neovisna odgovornost

Stručnjaci projekta prenijet će unutarnjim 
revizorima visoku razinu profesionalnosti, u skladu 
sa sustavom certificiranja usklañenim s 
meñunarodnim standardima. 

Certificiranje uključuje kvalitetnu praksu unutarnje 
revizije u trajanju od najmanje godinu dana, a 
projektni tim vodit će nove polaznike pri obavljanju 
njihovih prvih revizija (≥ 27 revizija)
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Središnja harmonizacijska jedinica (SHJ) …
… temelj uspješne provedbe

Kao novi način koordinacije SHJ predstavlja jezgru 
razvoja PIFC-a

Smještena u Ministarstvu financija, SHJ će svim 
decentraliziranim jedinicama davati upute, 
ažurirane materijale i programe izobrazbe. 
SHJ će takoñer sastavljati godišnje izvješće, 
objedinjujući aktivnosti unutarnje revizije i PIFC-a. 

SHJ je čuvar etičkog kodeksa i održivosti procesa koji 
je pokrenut ovim projektom. 
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Klju čni datumi projekta

15.06.04.-------�Praksa

------------------------------�Provedba

02.05.04. -----------�Izobrazba

31.03.04.Sustav certificiranja

31.03.04.Priručnici, pravilnici…R
E
V
I
Z
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A

31.10.04.�Potpora provedbi

31.10.04.�Izobrazba za PIFC

31.05.04.Podnesen zakonski okvir

30.04.04.Dok. o politikama + plan djelovanja

31.03.04.Prezentacijski seminarP
I
F
C
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Hvala na pa žnji!

Web adresa: http://pifc.mfin.hr

Podaci za kontakt :
Amalija.Iksic@mfin.hr
Frederic.Chetcuti@mfin.hr
pifc.ia@mfin.hr


